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¢, Por qué Aktibili? Beneficios de la Actividad Fisica

Impacto positivo contrastado en:

e Salud

e Educacion

e Beneficios sociales
e Economia y empleo
e Medio ambiente

e Calidad de vida y bienestar
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V Congreso del deporte
en Euskadi

Un 29,4% de la poblacidn vasca mayor de 15 afios puede considerarse
activa (ENCAV 07).

Tenemos un amplio margen de mejora sobre paises mas
destacados de Europa.

Los registros relativos a la edad infantil y juvenil, indican unos

niveles preocupantes de practica de actividad fisica, sélo un tercio de
los chicos y una de cada cinco chicas pueden ser considerados activos o
activas en su tiempo libre.

Las mujeres vascas son significativamente menos activas que los
Vascos.

S6lo una de cada cinco personas no tiene interés en la practica de
actividad fisica: multitud de personas inactivas con una actitud
positiva.
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En Euskadi, hemos conseguido que la opcion de practica de

actividad fisica diariaseala opcic')n facil para
las vascas y los vascos, alcanzando niveles de poblacion

activa similares a los de los paises mas activos de

Europa y hemos logrado reducir el tiempo que las personas
permanecemos sedentarias.

Aumentar un el porcentaje de

poblacion activa en
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1. Manejo de un concepto amplio de actividad fisica.

2. Abordaje de los determinantes sociales, individuales y del entorno fisico de la
inactividad fisica.

3. Trabajoenred.
4. Unacuestion de género
5. Reorientacion de los servicios evitando duplicidades y consiguiendo la sostenibilidad.

6. Centrado en las personas. Especialmente: mujeres, ninos y nifas, personas con
enfermedades cronicas, ancianos/as.

7. Las personas, en su entorno préximo.
8. Continuum entre investigacion y promocion.
9. Basado enlo efectivoy prioritario.

10. Tiene en cuenta la mejor evidencia disponible y adaptado a las caracteristicas de la
sociedad vasca.
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Fomentar la actividad fisica y reducir el sedentarismo

Planteamiento

Una persona, a pesar de
alcanzar los minimos
diarios recomendados de
actividad fisica puede ser
sedentaria
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Manejo de un concepto amplio de actividad fisica

No se trata de “hacer deporte”, que también,
hablamos de actividad fisica en la vida
cotidiana: en los desplazamientos al trabajo,
subir por las escaleras, no permanecer largos
periodos sentado/a, bailar, trabajar una
huerta...

Vida activa
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Abordaje de los determinantes sociales, individuales y
del entorno fisico de la inactividad fisica

Antes se decia: “el que en Euskadi no hace
actividad fisica es porque no quiere”.

Responsabilidad sobre el individuo.

No estamos de acuerdo

Las evidencias muestran que un entorno fisicoy
social adecuado favorece la practica deportiva.
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Algunas claves: principios rectores

Trabajo en red

Un poco de
“red” es
mucho
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FASE |
LANZAMIENTO

[

Objetilo/s

-Puesta en marcha d¢| proyecto

-Definicion del contexto general
-Implicacion de Institukiones
-Composicion de Grupo/s
Dinamizador/es

Actuaci!nes

1.1. Composicion Comision | oordinadora
1.2. Bases de trabajo del PVAF

1.3. Identificacion de persongis expertas

14. Identificacion de agente

1.5. Disefio de mecasnismos de participacion
1.6. Tratamiento de marca

1.7. Expresion de la irnplica(wén politica

1.8. Presentacion interinstitucional

FASE Il
BASES DEL PLAN

Objetivols

Dotar al PVAF de un marco para la
accion consensuado

tuaciones

2.1. Constitucion Grupo de Expertos

2.2. Puesta en marcha Secretaria Técnica

2.3. Socializacién del PVAF

2.4. Recogida de aportaciones al PVAF

2.5. Definicion de la Terminologia a emplear
2.6. Concrecion de las recomendaciones de AF
2.7. Fundamentacién de los beneficios de AF
2.8.D i de practica y

2.9. Diagnostico de practica de poblacion vasca
2.10. Adopcion del modelo vasco de AF

2.11. Concrecion del proceso metodoldgico
2.12. Proceso de evaluacion del proyecto
2.13.Elaboracion del Marco para la Accion v1.0
2.14. Recogida de adhesiones

Formacion y Gegtion de la Comision Coordinadora

FASE Il
PROPUESTAS DE
INTERVENCION

Objetivo/s

Determinar las estrategias e
intervenciones

Actuaciones

3.1. Identificacion de grupos poblacionales

3.2. Andlisis de determinantes

3.3. Organizacion de Grupos Focales

3.4. Desarrollo de sesiones de Grupos Focales
3.5. Organizacion de Grupos de Trabajo

3.6. Desarrollo de sesiones de Grupos de
Trabajo

3.7. Propuestas de estrategias e intervenciones
3.8. Socializacion de las estrategias

3.9. Seleccion de propuestas y asignacion

FASEIV ©

PREPARACION PARA LA

INTERVENCION

Objetivo/sl

Disefiar las herramientas rtecesarias
para la puesta en marcja, fJestion,
comunicacion y seguimieno del
PVAF

.4
4.1. Evaluacion de necesidades y recursos
4.2. Designacion de responsables | plazos
4.3, Elaboracién de documentofs firalles
4.4. Disefio de herramientas de participacion
4.5. Planificacion de la Comunicaciin

4.6. Busqueda de fuentes de finaneracion

FASE V
PUESTA EN MARCHA

Objetivols

Desarrollo de las acciones previstas
enel Plan

Actuaciones

5.1. Recogida y areditacion de iniciativas
amparadas en el Plan

5.2. Dotacion y gestion de los recursos a
disposicion del Plan

5.3. Desarrollo de mecanismos de coordinacién
5.4. Ejecucion de los planes de apoyo al PVAF

V Congreso del deporte
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Gestion de la Comunicaci

Plan de Actuac

Monitorizacion y Evaluacion del proceso
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Metodologia participativa

Para quién

Para qué, qué, como

Donde

AGENTES
PROMOTORES

NECESIDADES
(Colectivos
objetivo)

MARCO PARA LA
ACCION
Agentes que
impulsan el
Plan

Poblacion

Nifios/as y Jévenes
-Primera infancia: 0-5 afios ’
-Edad Infantil: 6-12afios * Ambito

- Adolescencia: 12-18 afios ..
* Beneficios
+ Diagnostico

+ Justificacion

Personas adultas
-18-30 afios

PLAN DE ACTUACION

Grupos focales

Determinantes

omunidad
(intersectorial,
especialmente local)

Laboral

Servicios de AF

Mejora
indicadores de
salud

Mejora
indicadores
medioambienta
les

Ahorro  gasto
sanitario

AGENTES
DINAMIZADORES

Agentes que
suscribenel Plany
participan en su
desarrollo y
elaboracion
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3145 afios + Mision, Vision,Objetivos Intervenciones =

- 46-64 afi P
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Personas Mayores + Determinantes o
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2 * Proceso metodologico o
Personas con «E i
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Patologia Cronica G:uPbos_ de @

rabajo

INTERESES
(Colectivos objetivo
secundarios)

Instituciones

-Todos los niveles
-Mltiples ambitos

Organizaciones
privadas

-Organizaciones sin animo de
lucro

-Colegios y Asociaciones
-Empresas

Investigadores/as
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Mas empleo

sector AF
Urbanismo

Investigacion

@ Ejecucion de la intervencion

Comunicacion

Evaluacion
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Anos 2010-2011: Bases del trabajo y de la actuacion

Documento
Marco para la Grupo focales: 104 personas

Accion

Grupos focales Grupos de trabajo: 82 personas

de participacion

53 instituciones y/o departamentos

Documento de
factoresy

determinantes 5 O 2
de la AF propuestas de actuacion

(Bibliografia)
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Anos 2010-2011: Bases del trabajo y de la actuacion

502 propuestas de actuacidn

ReMision y sintesis

v

1 1 dmbitos de actuacion s

1 3 estrategias

96 propuestas de actuacion

V Congreso del deporte 14 /18 jmurﬂii@n;"k?imﬁgﬂg
en Euskadi



Proyecto: derivacion desde los Centros de Salud
La importancia del nivel local
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Nivel CAFAs GRUPOS DIRIGIDOS ACTIVIDAD LIBRE
Grupos Diferentes intensidades Instalaciones (piscina, salas...)
especificos Diferentes edades Aire libre (rutas, parques...)

Local Recursos de Actividad Fisica

Agentes Aktibili
Publicos
Privados

Centros
de Salud

Programasde X
formaciony
actualizacion <-=»Seminario _
: Registro Agentes y
Gentros AKktibili

N

Plantea poblacion objetivo

4

Forma en caracteristicas de personas derivadas



Privados:

eGimnasios e instalaciones privadas

*Clubes deportivos que gestionan instalaciones
*Empresas de gestion de instalaciones publicas
*Empresas de nueva creacion

Publicos:

*Servicios deportivos municipales
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Orientacion a un sector
social habitualmente
excluido de la AF

Mercado Salud-AF en auge

Nuevos clientes

Mejoras de servicio
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